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ПРОФЕСІЙНА СПІЛКА ПРАЦІВНИКІВ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

П Р Е З И Д І Я
П О С Т А Н О В А

21.12.2009                                                 м. Київ                                            № П-17-2
Про дії Профспілки щодо посилення

захисту працівників в умовах ускладненої

епідемічної ситуації

Обговоривши питання щодо дій Профспілки по соціально-економічному захисту медичних працівників під час роботи в період епідемії грипу Президія констатує, що відстоюючи безпеку держави, працівники галузі забезпечили надання медичної допомоги кожному пацієнту, працюючи в умовах значного кадрового дефіциту, підвищеної інтенсивності та напруженості, без належних умов праці та соціального захисту.
Водночас Президія Профспілки зазначає, що багаторічне нехтування усіма гілками влади проблем галузі, непослідовних реформ практично зруйнували систему охорони здоров’я в державі.

З перших днів епідемії грипу профспілковими організаціями усіх рівнів вживалися заходи щодо посилення захисту економічних, соціальних, трудових прав та інтересів медичних працівників, які надавали медичну допомогу населенню. Здійснювався моніторинг захворюваності медичних працівників, летальних випадків; забезпечення медичних працівників засобами індивідуального захисту, противірусними та лікувальними препаратами, своєчасної оплати їх праці тощо.
З метою оперативного вирішення окремих питань щодо правового захисту працівників, Профспілкою вносилися до органів влади конкретні пропозиції про вжиття додаткових заходів та усунення виявлених недоліків. 
У зверненнях до Кабінету Міністрів України, Ради національної безпеки і оборони України, Міністерства праці і соціальної політики України, Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства фінансів України, Держгірпромнагляду України порушувалися питання щодо:
- підвищення оплати праці для медичних працівників, які працюють в регіонах з ускладненою епідемічною ситуацією, у тому числі оплати за інтенсивність роботи, розширення сфери медичного обслуговування, за роботу у вихідні дні та надурочний час;

- профілактичного захисту медичних працівників на робочих місцях, забезпечення їх засобами індивідуального захисту, лікарськими препаратами для профілактики та лікування, дезінфекційними засобами тощо;
- розслідування та визнання пов’язаними з виробництвом випадків захворювання медичних працівників на грип та ГРВІ, які виникли в наслідок надання ними медичної допомоги хворим під час епідемії.

Президія Профспілки констатує, що через відсутність затвердженого Міністерством охорони здоров’я України Переліку посад працівників, відповідно до наказу Міністерства праці та соціальної політики України від 02.06.2003 № 145, медичні працівники були позбавлені права на отримання підвищеної оплати праці за роботу по ліквідації епідемії. Розпорядження Кабінету Міністрів України від 11.11.2009 № 1329-р лише частково вирішує питання оплати праці за надурочно відпрацьований час. Прийнята Верховною Радою України постанова «Про ситуацію, що склалася у зв’язку з епідемією грипу та пандемічного грипу А(H1N1), та першочергові заходи протидії її поширенню» від 05.11.2009 залишена без реалізації у частині соціально-економічного захисту медичних працівників.
З метою упередження розвитку небажаних подій у трудових колективах, забезпечення належного соціально-економічного захисту працівників, які залучаються до ліквідації епідемії, Президія Профспілки працівників охорони здоров’я України  
ПОСТАНОВЛЯЄ:
1. Звернутись до Кабінету Міністрів України з пропозицією щодо термінового вирішення питань:

- забезпечення виконання наказу Міністерства праці та соціальної політики України від 02.06.2003 № 145 «Про умови оплати праці медичних та інших працівників за період роботи по ліквідації епідемій і спалахів з інфекційних хвороб, а також в осередках особливо небезпечних і небезпечних хвороб»;

- внесення відповідних змін до розпорядження Кабінету Міністрів України від 11.11.2009 № 1329-р у частині використання коштів на оплату праці за інтенсивність праці, за роботу в вихідні дні, преміювання працівників;

- виконання пунктів 1.12 та 1.13 постанови Верховної Ради України від 05.11.2009р. № 1700-VI «Про ситуацію, що склалася у зв'язку з епідемією грипу та пандемічного грипу А(H1N1), та першочергові заходи протидії її поширенню»;

- віднесення захворювань медичних працівників на грип та ОРВІ та їх ускладнень до Переліку професійних захворювань;
- розробки та затвердження Порядку страхування медичних працівників відповідно до вимог статті 39 Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб».
2. Просити Прем’єр-Міністра України зустрітися з керівниками територіальних організацій Профспілки з метою обговорення та прийняття спільних рішень з порушеного питання.

3. Звернутись до Міністерства охорони здоров’я України з пропозицією прийняття за погодженням з Профспілкою «Інструкцію по визначенню критеріїв визнання захворювань медичних працівників на грип та ГРВІ та їх ускладнень, професійним захворюванням пов'язаним з виробництвом».
4. Керівникам територіальних організацій Профспілки:

- посилити роботу щодо здійснення громадського контролю за додержанням законодавства про працю;

- домагатися оплати праці членам Профспілки за фактично відпрацьований час під час епідемії грипу в повному обсязі;

- своєчасно надавати інформацію про летальні випадки та випадки важких ускладнень внаслідок захворювань медичних працівників на грип та ГРВІ виконавчому апарату ЦК Профспілки.

5. Технічним інспекторам територіальних організацій Профспілки вживати дієвих заходів щодо своєчасного розслідування летальних випадків та випадків важких ускладнень внаслідок захворювань медичних працівників на грип та ГРВІ.
6. Опублікувати цю постанову в засобах масової інформації.
7. Контроль за виконанням постанови покласти на Голову Профспілки Коваль В.М. та керівників територіальних організацій  Профспілки.
Голова Профспілки                                                                           В.М. Коваль 
