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ПОСТАНОВА

19 травня 2016 року


 м. Івано-Франківськ
               № ПР7-3-3

Про стан виробничого травматизму

та професійної захворюваності за 2015 рік

На підставі аналізу статистичних даних від обласних та Київської міської організацій Профспілки щодо стану виробничого травматизму та професійної захворюваності за 2015 рік Президія Профспілки зазначає.

Показники виробничого травматизму  та професійної захворюваності за 2015 рік залишилися на рівні показників 2014 року. Так, у 2015 році травмовано 135 осіб. Зареєстровано також 5 випадків зі смертельними наслідками (Вінницькій (2 особи), Дніпропетровській Миколаївській та Херсонській організаціях (по 1 особі)  та 22 випадки  професійної захворюваності. Основні причини, що призвели до загибелі працівників, - невиконання вимог інструкцій з охорони праці та посадових обов’язків.   

За умови, практично незмінного коефіцієнта частоти Кч = 0,20 (у 2014 році він був 0,21) удвічі збільшився коефіцієнт важкості Кв = 77,5 (у 2014 році він був 38,6), що свідчить про приховування нещасних випадків від розслідування.  
Суттєві проблеми існують у забезпеченні працівникам належних умов праці, атестації робочих місць, фінансуванні заходів з охорони праці. Так, не зважаючи на те, що витрати на охорону праці на одного працівника у 2015 році збільшилися (218,5 гривень при 109,67 гривень у 2014 році) він все одно у декілька раз менший, ніж у інших споріднених галузях. 

Президія констатує, що Міністерство охорони здоров’я України знову не оприлюднило офіційних даних стану травматизму в сфері охорони здоров’я за 2015 рік.

Виходячи із вищезазначеного, Президія Професійної спілки працівників охорони здоров’я України

 ПОСТАНОВЛЯЄ:


1. Взяти до відома статистичну інформацію про стан виробничого травматизму та професійної захворюваності за 2015 рік, що додається. 


2. Головам первинних профспілкових організацій:


- посилити громадський контроль за дотриманням роботодавцем законодавства з охорони праці;


- заслухати на засіданні профспілкового комітету інформацію про роботу представників профспілкової організації в комісіях з питань охорони

праці.   


3. Керівникам територіальних організацій Профспілки надавати всебічну допомогу первинним профспілковим організація у здійсненні ними  громадського контролю за дотриманням законодавства про охорону праці.


4. Провести в IV кварталі 2016 року тематичну перевірку щодо здійснення організаціями Профспілки громадського контролю за забезпеченням роботодавцем здорових та безпечних умов праці працівникам закладів охорони здоров’я.  


5. Звернутися до комісії Центрального комітету з охорони праці та здоров’я (Кочубей В.Г.) щодо розробки переліку питань, що потребують розгляду при проведенні тематичної перевірки.


6. Встановити термін подання обласними та Київською міською організаціями Профспілки підсумкових матеріалів щодо проведення тематичної перевірки – 15 листопада 2016 року.

7. Внести зміни до пункту 5.1 постанови Президії «Положення про проведення вікторини «Охорона праці у закладах охорони здоров’я», від 10 вересня 2013 р. № П-12-4, виклавши його у такій редакції:

 5.1. Три учасники, які набрали найбільшу кількість правильних відповідей нагороджуються:

- за 1 місце – Дипломом І ступеня та виплатою у розмірі 500 гривень;

- за 2 місце – Дипломом ІІ ступеня та виплатою у розмірі 400 гривень;

- за 3 місце – Дипломом ІІІ ступеня та виплатою у розмірі 200 гривень. 

8. За поданням журі вікторини «Охорона праці у закладах охорони здоров’я» від 27 квітня 2016 року визнати переможцями вікторини:

1. Козленко Наталію Миколаївну, інженера з охорони праці КЗ «Харківський обласний госпіталь для інвалідів війни» із врученням Диплому 1-го ступеня та винагороди у сумі 500 гривень.

2. Приставкіну Наталію Юріївну, інженера з охорони праці КЗ «Ізмаїльська міська центральна лікарня», Одеська область із врученням Диплому 2-го ступеня та винагороди у сумі 400 гривень.

3. Луців Дарію Миколаївну, медичну сестру лікувальних кабінетів Калуської стоматологічної поліклініки, Івано-Франківська область із врученням Диплому 3-го ступеня та винагороди у сумі 200 гривень.

9. Контроль за виконанням постанови покласти на голову профспілки Коваль В.М.

Голова Профспілки





Коваль В.М.

_________
Надіслано: керівництву Профспілки - 2, членам Президії - 25,  відділу охорони праці та здоров’я, до протоколу – 2. Всього – 29 прим.
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