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ПРОФЕСІЙНА СПІЛКА
ПРАЦІВНИКІВ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

   Верховною Радою України розглядається ініційований 
народними депутатами України 
проєкт Закону про внесення змін до деяких законодавчих актів України (щодо окремих питань діяльності професійних спілок) 
(реєстр.№ 2681 від 27.12.2019)
ЧОМУ ПРОФСПІЛКА ВИСТУПАЄ ПРОТИ ПРОЄКТУ ЗАКОНУ ЩОДО ОКРЕМИХ ПИТАНЬ ДІЯЛЬНОСТІ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛОК?

Проєкт Закону щодо окремих питань діяльності професійних спілок
містить у собі ризики знищення профспілкового руху в України
Позбавляє профспілки:
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права брати участь у розгляді проєктів нормативно-правових актів, що стосуються регулювання трудових, соціальних, економічних відносин при їх прийнятті органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування; 

· повноважень зі здійснення захисту трудових, соціально-економічних прав та інтересів членів профспілок;

· права ініціювати розірвання трудового договору з керівником, якщо він порушує Закон про профспілки, законодавство про працю, про колективні договори та угоди;

· можливості створення первинних профспілкових організацій у навчальних закладах особами, які навчаються;

· можливості виступати представниками працівників у колективних переговорах, якщо до їх лав входить керівний персонал підприємства, установи, організації.
А також:

· звільняє роботодавця від обов’язку створення умов для діяльності профспілок на підприємстві, в установі, організації;

· скасовує додаткові гарантії від притягнення до дисциплінарної відповідальності працівників підприємств, установ або організацій, обраних до профспілкових органів;

· в імперативному порядку регулює питання, що належать до внутрішньостатутної діяльності профспілок (утворення контрольних комісій за діяльністю об’єднань профспілок);
· передбачає націоналізацію майна профспілок, що використовується ними для здійснення статутної діяльності.
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___________________________________________________________________________
Проєкт Закону щодо окремих питань діяльності професійних спілок (№ 2681) у поєднанні з Проєктом закону про працю (№2701) ускладнює колективний захист працівниками своїх трудових та соціально-економічних прав та інтересів перед роботодавцем
