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Додаток 4

 до  Постанови Президії 

 ЦК Профспілки  ПОЗУ

 від 04.03.2010 № П-18-6

ПЛАН РОБОТИ

Молодіжної ради 

Профспілки працівників охорони здоров’я України

на 2010 рік

	№
	Назва заходу
	Термін виконання

	Організаційна робота

	1. 
	Розробка проекту основних засад молодіжної політики Профспілки
	І півріччя

	2. 
	Підготовка та проведення засідання Молодіжної ради Профспілки працівників охорони здоров'я України
	І - II півріччя

	3. 
	Участь в проведенні урочистих заходів в регіонах з нагоди Дня Молоді - 28 червня
	Квітень - червень

	4. 
	Аналіз відображення інтересів молоді в нормах угод, колективних договорів, рішень, інших документах профспілкових організацій та фактичне їх виконання
	Протягом року

	5. 
	Проведення скайп-нарад та конференції
	При потребі 

	Навчання членів Молодіжної ради

	6. 
	Участь у роботі Міжнародного семінару на тему: «Роль профспілки в забезпеченні захисту соціально-економічних, культурних прав та інтересів молоді»
	Червень-липень

	7. 
	Проведення семінару-навчання з трудового права, медичного права, охорони праці, психології,  організації охорони здоров’я та питань соціально-економічного захисту членів профспілки
	Протягом року

	8. 
	Вивчення досвіду роботи Молодіжної ради Львівської обласної організації Профспілки
	Протягом року

	9. 
	Вивчення досвіду роботи молодіжних профспілкових організацій інших країн
	Протягом року

	Захист трудових і соціально - економічних прав та інтересів молоді

	10. 
	Участь у розробці пропозицій щодо захисту трудових та соціально-економічних прав і гарантій профспілкової молоді в колективних договорах і угодах всіх рівнів
	Постійно

	11. 
	Вивчення можливості укладення у медичних ВНЗ соціально-економічних угод із захисту прав та інтересів студентської молоді
	II півріччя

	12. 
	Розгляд змін до законодавства України з урахуванням інтересів молоді
	Постійно

	13. 
	Здійснення контролю за працевлаштуванням випускників ВНЗ, створенням належних умов для адаптації в трудових колективах, підвищенням кваліфікації та професійної майстерності, задоволенням культурно-освітніх та оздоровчих потреб молоді
	Постійно

	Інформаційна робота

	14. 
	Проведення інформаційної та роз’яснювальної роботи серед студентів щодо мотивації профспілкового членства 
	Протягом року

	15. 
	Поширення серед молоді правових знань і навичок в організації захисту своїх прав 
	Протягом року

	16. 
	Залучення молоді до обговорення законодавчих актів, дія яких стосується інтересів молоді
	Протягом року

	17. 
	Наповнення власної сторінки на сайті Профспілки інформацією про діяльність Молодіжної Ради Профспілки працівників охорони здоров'я України та молодіжних рад обласних організацій Профспілки. Відображення інформації про діяльність молодіжних рад на електронних сторінках організацій Профспілки.
	 Квітень, постійно

	18. 
	Висвітлення в профспілкових виданнях всіх рівнів, загальних ЗМІ інформації про роботу Молодіжної ради Профспілки працівників охорони здоров'я України та Молодіжних рад обласних профспілкових організацій на регіональному рівні
	Протягом року

	В сфері молодіжної кадрової політики

	19. 
	Проведення заходів щодо стимулювання молоді до активної роботи в профспілкових органах
	Постійно

	20. 
	Організація проведення конкурсу на кращого молодого профспілкового лідера
	II півріччя

	21. 
	Підготовка пропозицій до документів VI з‘їзду  Профспілки працівників охорони здоров’я України з питань молодіжної політики
	II півріччя


